
 

 

 
 

   компетенции 

2.3. Разработать Апрель- Члены рабочей 



 методические рекомендации по 

сопровождению реализации программы 

коррекционно-развивающей работы 

август 

2023 

группы в 

рамках своей 

компетенции. 

2.4.  Обеспечить для педагогических 

работников консультационную 

помощь по вопросам применения 

ФОП ДО  

 

 

Февраль– 

август 

Члены рабочей 

группы в 

рамках своей 

компетенции. 

3. Создание кадрового обеспечения введения ФОП ДО 

3.1. Проанализировать укомплектованность 

штата для обеспечения применения 

ФОП ДО. Выявление кадровых 

дефицитов  

 

Февраль-

август 

Заведующий 

ДОУ 

3.2. Провести диагностику образовательных 

потребностей педагогических 

работников по вопросам перехода на 

полное применение ФОП ДО  

Март 

 2023 

Рабочая 

группа 

3.3.  Проанализировать профессиональные 

затруднения педагогических 

работников по вопросам перехода на 

применение ФОП ДО  

Май 

2023 

Рабочая 

группа 

3.4. Обеспечение повышения квалификации  

педагогических работников 

дошкольных образовательных 

учреждений по вопросам применения 

ФОП ДО 

По плану 

ВИРО 

Заведующий 

ДОУ 

4.  Создание материально-технического обеспечения подготовки к 

введению ФОП ДО 

4.1. Предварительный анализ ресурсного 

обеспечения  дошкольных 

образовательных учреждений в 

соответствии с требованиями ФОП ДО 

Февраль-

март 

Заведующий 

ДОУ 

4.2. Оснащение дошкольных   

образовательных учреждений в 

соответствии с требованиями ФОП ДО  

Февраль-

март 

 Заведующий 

ДОУ 

5. Создание информационного обеспечения подготовки введения  

ФОП ДО  

5.1.  Размещение на сайтах и ДОУ 

информации о подготовке к введению и 

порядке перехода ДОУ на ФОП ДО 

Март  

2023 

Ответственный 

за сайт ДОУ 

5.2. Родительское собрание  «Организация 

образовательного процесса в ДОУ  в 

соответствии  с ФОП ДО» 

Июнь 

2023 

члены рабочей 

группы, 

воспитатели 

групп 
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